Planen, Gestalten, Koordinieren — du willst nicht nur zuschauen, sondern die Zukunft von Gewerbeflachen aktiv
mitbestimmen? Bei unserem Kunden steigst du direkt in die Revitalisierung spannender Projekte ein und entwickelst dich
mit vollem Mentoring zum Profi im Baumanagement.

© standort: Radeberg Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

In dieser Rolle begleitest du unseren Kunden bei der Umsetzung dynamischer Modernisierungsprojekte im Gewerbebau.
Anstatt nur zuzuschauen, tauchst du direkt in die Revitalisierung von Bestandsflachen ein und Gibernimmst die Koordination
einzelner Ausbaugewerke.

Schritt fir Schritt steuerst du Prozesse von der Ausschreibung lber die Vergabe an Nachunternehmer bis hin zur
Rechnungspriifung. Du bist dabei nie auf dich allein gestellt: Gemeinsam mit erfahrenen Projektleitern hast du Kosten,
Termine sowie Qualitat im Blick und fiihrst Teilabnahmen direkt vor Ort durch.

Durch das Mentoring der Senior-Profis lernst du das Handwerkszeug der Bauleitung von Grund auf. Deine
ergebnisorientierte Art hilft dir dabei, dich sicher zum Experten fir effiziente Flachenkonzepte zu entwickeln und echte
Projekterfolge zu feiern.

e Abgeschlossene technische Berufsausbildung (z.B. Schreiner, Tischler, Metallbauer, Industriemechaniker,
Trockenbaumonteur, oder kaufmannisch als Industriekaufmann etc.)

Erste Berufserfahrung als Projektmitarbeiter oder Projektleiter oder Bauleiter wiinschenswert
Handwerkliches Geschick sowie technisches Verstandnis

Kreativitat

Strukturierte Arbeitsweise und sehr gute Kommunikationsfahigkeiten

Reisbereitschaft ca. 5 - 10% im Jahr

Wir bitten um eine Bewerbung auf diese Position, sofern Ihr Profil den genannten Anforderungen
entspricht. Gerne kdnnen Sie uns alternativ auch eine Initiativbewerbung iiber unsere Homepage
zukommen lassen.

Einstiegsgehalt von bis zu 45.000€
Weihnachtsgeld

30 Tage Urlaub

Flexible Arbeitszeiten

Sonderzahlungen wie VWL

Individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten
Mitarbeiterkantine

home of jobs Berlin GmbH
Standort Leipzig

Nicole Knorr
Niederlassungsleiterin
T:+49-341-991605-10



n.knorr@homeofjobs.de

Abteilung(en): it & digitales

Art(en) des Personalbedarfs: A_Au_PV
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