Mit unserer Servicedienstleistung unterstutzen wir die Industrie deutschlandweit im Maschinen-
oder Fahrzeugbau sowie im Energiesektor.

Eine unserer Kernkompetenzen ist der Service rund um Schienenfahrzeuge. Dabei kommen
unsere erfahrenen Mitarbeiterteams in der Modernisierung sowie in der
Gewahrleistungsbetreuung und dem Inbetriebnahmeservice ins Spiel. Sie bringen die Sache ins
Rollen - qualitatsbewusst, kundenorientiert und zuverlassig.

Schienenfahrzeuge haben dich schon immer fasziniert und Du moéchtest dein Kénnen an
wechselnden Arbeitsorten deutschlandweit, im Team und als Einzelner unter Beweis stellen?

Komm* in unser Team!

e Betreuung, Wartung, Fehlersuche sowie Storungsbeseitigung an Schienenfahrzeugen
und deren Baugruppen und Komponenten

e Fehleranalyse und -behebung nach Schalt- und Funktionsplanen

e Montage von Bauteilen und Baugruppen einschlie8lich der erforderlichen Funktions-
und Sichtprufungen

e AusfUihrung von Schaltschrank-/Verdrahtungen elektrischer Komponenten

e Selbststandige Ausfuhrung elektrischer und mechanischer Arbeiten nach technischen
Dokumentationen und Zeichnungen

e Durchfuhrung von statischen und dynamischen Inbetriebnahmen nach
PrGfanweisungen

e Eigenstandige Fehlerdiagnose an elektrischen und mechanischen
Systemkomponenten

e Schriftliche Dokumentation der durchgefuhrten Arbeiten

Ausbildung als Elektroniker (gn) oder vergleichbarer Qualifikation
Sicherer Umgang mit Mess- und Prafmitteln sowie mit Soft- und Hardware
Selbststandige, eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Lernbereitschaft
Schaltberechtigung fur Anlagen bis 30 kV wlinschenswert

SPS-Kenntnisse (S5/S7) wunschenswert

Aktuelle Elektrokenntnisse zu fachspezifischen Vorschriften und Regeln
Kundenorientiertes und sicherheitsrelevantes Auftreten

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

uneingeschrankte Reisebereitschaft

Eintritt flexibel

30 Tage Jahresurlaub

Vergutung ca. 4.000 €

Abwechslungsreiche Arbeitsorte

Arbeitsmedizinische Betreuung und Versorgung
Dienstkleidung (PSA) sowie hochwertiges Werkzeug
Ubernahme der Spesen-, Reise- und Unterkunftskosten
Berufsbezogene Fortbildungs- und Entwicklungsangebote



¢ Diensthandy, Dienstlaptop und Dienstwagen je nach Einsatz

o Corporate Benefits - Mitarbeitervergtnstigungen online bei bekannten Marken

e Technische/fachliche Einarbeitung in einem Schulungsprogramm von drei bis sechs
Monaten, je nach Bedarf
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