Uber uns

Wir sind ein deutschlandweit agierendes Unternehmen mit einem dynamischen, wachsenden Team, das sich auf die
Vermittlung von Top-Talenten in den Bereichen IT und Office spezialisiert hat.

Du bist ein Recruiting-Ass und liebst es, die besten Talente zu finden? Du mochtest Recruiting neu denken und innovative
Wege gehen? Du hast SpaR daran, Menschen zusammenzubringen und Karrieren zu gestalten? Du sucht ein Umfeld, in dem
Teamgeist und Eigenverantwortung groRgeschrieben werden?

Dann bist du bei uns genau richtig! Wir suchen einen erfahrenen Recruiter / Personalberater (gn) mit Leidenschaft fiir Active
Sourcing und einem Auge fiir das perfekte Match.

Bereit fiir den nachsten Karriereschritt? Dann lass uns gemeinsam die Zukunft gestalten! Schick uns deine Bewerbung mit
Lebenslauf und gerne auch einem kurzen Statement, warum du zu uns passt. Werde Teil eines Teams, das Recruiting neu
denkt. Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

© standort: Bundesweit Anstellungsart(en): Homeoffice / mobiles Arbeiten, Teilzeit, Vollzeit

e Active Sourcing: Du bist ein Experte im Talent Scouting und weilt genau, wie man die besten Fachkrafte auf
LinkedIn, Xing und anderen Plattformen entdeckt und begeistert — damit du immer am Puls des Marktes
bleibst, erhaltst du regelméaBige Schulungen und Updates

e End-to-End Recruiting: Vom ersten Kontakt bis zur erfolgreichen Vermittlung — du begleitest den gesamten
Recruiting-Prozess und stellst sicher, dass Kandidaten und Kunden perfekt zusammenpassen

e Beratung auf Augenhohe: Du stehst unseren Kunden und Kandidaten als kompetenter Sparringspartner zur
Seite und sorgst durch die enge Zusammenarbeit mit deinen Teamkollegen und einem Recruiting-Assistenten
dafir, dass jede Besetzung ein Volltreffer wird

o Employer Branding & Innovation: Mit deinen kreativen Ideen bringst du unser Recruiting auf das nachste
Level und tragst dazu bei, uns als attraktiven Arbeitgeber noch sichtbarer zu machen

Erfahrung im Recruiting bzw. im Active Sourcing sowie in der Personaldienstleistung sind ein klarer Vorteil
Leidenschaft fir modernes Recruiting und innovative Sourcing-Methoden

Kommunikationsstirke, Uberzeugungskraft und ein gutes Gespiir fiir Menschen zeichnen dich aus

Du bringst Eigenverantwortung, Drive und Teamgeist mit - kombiniert mit einer Portion Innovationsfreude
Sicheren Umgang mit Tools wie LinkedIn Recruiter, Xing TalentManager und ATS-Systemen setzen wir bei
dieser Position voraus

e Teamspirit pur: Flache Hierarchien, direkte Kommunikation und ein Team, das gemeinsam lacht, wachst und
Erfolge feiert

e Flexibles Arbeiten: Homeoffice und mobiles Arbeiten fiir deine perfekte Work-Life-Balance

e Entwicklungschancen: Bei uns kannst du dich entfalten, Verantwortung Gbernehmen und deine Ideen
verwirklichen

e Attraktive Benefits: Leistungsgerechte Verglitung, Weiterbildungen und ein Arbeitsumfeld, das deine
Kreativitat fordert

e Innovation im Fokus: Du arbeitest mit den neuesten Tools und Technologien, um immer einen Schritt voraus
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