Somos una consultora de seleccion activa a nivel nacional, especializada en atraer y conectar con los mejores talentos en
el area de IT y Office.

éCansado/a de hacer llamadas interminables siguiendo listas sin fin? ¢Quieres aportar un verdadero valor afiadido a
candidatos y empresas? jEntonces este es tu sitio!

Estamos buscando un/a consultor/a de seleccidén con experiencia, pasion por el talent sourcing y la capacidad de lograr el
match perfecto. Con tu experiencia, nos ayudards a seguir creciendo y alcanzar nuevos éxitos.

¢Quieres dar el proximo paso en tu carrera? Envianos tu CV junto con una breve presentacion sobre por qué encajas cor
nuestro equipo.
Sumate a una empresa que esta redefiniendo la forma de hacer recruiting. iEstamos deseando conocerte!
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e Talent Scout: Buscaras y atraeras a los mejores profesionales en plataformas como LinkedIn o XING,
generando interés antes que la competencia. Gracias a formaciones continuas, estaras siempre actualizado/a
con las ultimas tendencias del mercado.

e Matchmaker: Desde el primer contacto hasta la firma del contrato, conectaras candidatos y empresas,
transformando cada conversacion en la oportunidad perfecta.

e Asesor/a de confianza: Serds un/a partner estratégico tanto para candidatos como para clientes. Con el
apoyo de tu equipo y de un/a Recruiting Assistant, garantizaras que cada proceso de seleccidn sea un éxito.

Experiencia previa en consultoria de clientes, seleccidn de personal o ventas, muy valorada
Imprescindible: experiencia en recruiting y talent sourcing

Pasidn por las técnicas modernas de seleccidn y rapida capacidad de aprendizaje

Excelentes habilidades de comunicacion, persuasién e intuicién para identificar talento
Proactividad y espiritu de equipo a partes iguales

Manejo habitual de herramientas como LinkedIn Recruiter, XING TalentManager y sistemas ATS
Dominio avanzado de aleman (oral y escrito)

Horario flexible y posibilidad de teletrabajo 100 %

Un puesto con responsabilidad y gran variedad de tareas
Desarrollo profesional con opciones de crecimiento hasta dirigir tu propia oficina de home of jobs
Paquete retributivo atractivo con beneficios adicionales
Bonificaciones y premios por desempeio por encima del mercado
Libertad para proponer e implementar nuevas ideas

Un equipo motivado, cercano y colaborativo

Cultura horizontal, sin jerarquias rigidas

Beneficios y descuentos para empleados/as

Entorno de trabajo moderno y dindmico

Formacidn inicial completa y acompafiamiento en tu incorporacién
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