In deiner Rolle leistest du Pionierarbeit und bringst deinen Arbeitgeber auf den Weg in die Cloud bzw. treibst die Cloud First
Strategie! Der Fokus liegt auf Migration, Design, Cloudjourney und Verantwortung!

Um den hohen Standard im Unternehmen halten zu kdnnen, gibt es intern ein Innovationsteam, welches sich um die eigene
Erweiterung der neuen Technologien kiimmert. Die Kollegen (m/w/d) brauchen daher dein Know-how im Bereich
Cloudtechnologien! Wir sind als externe Recruitingabteilung mit der Stellenbesetzung beauftragt und haben ein konkretes
Suchmandat.

© standort: Leipzig Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Als Experte auf dem Gebiet des Cloud Engineering bist du federfiihrend fiir die Durchfiihrung von Cloud-Readiness
Assessments. Du entwickelst verschiedene Cloud-Technologien und erweiterst mit deinen Teamkollegen die bereits
vorhandene Cloud Architektur. Wir suchen Experten mit Hands-on und dem Interesse, sich im Bereich Projekteleitung intern
und der Cloudarchitecture zu entwickelt. Es soll immer mehr der Weg Richtung Cloud First gehen. Der Fokus liegt klar
darauf, dass immer mehr Betriebssysteme reduziert werden sollen und man auf einheitlichen Plattformen arbeitet. Dein
potenzieller Arbeitgeber setzt hierbei nicht nur auf die gangigen Cloudldsungen, sondern stiitzt sich auch auf den Einsatz
von Cloud native Technologien. Neben der Konzepterstellung, Implementierung und Entwicklung stehst Du den
verschiedenen Arbeitskreisen mit deinem Know-how auf dem Gebiet von Saas, Paas, Laa$ zur Verflgung. In Deiner
Funktion findest du Monitoring, Management- und BCM-Strategien flir Multicloud/Hybridcloud Losungen. Dabei spielt
selbstverstandlich auch die Public Cloud, Private Cloud Umgebung eine Rolle. Du kannst den Weg mitbestimmen, da der
Digitalisierungsfortschritt an der einen oder anderen Stelle weiter vorangetrieben werden muss. Dies ermdglicht dir Freiheit
und Handlungsspielraum. Die Zusammenarbeit mit externen namhaften IT- Dienstleistern an der einen oder anderen Stelle
erfolgt auf Augenhohe und bringt dir entsprechende Ressourcenfreiheit. Du erhéltst ab der ersten Minute entsprechende
externe Schulungen, damit du dich in deine neue Rolle als Cloud Architect entwickeln kannst.

e Entsprechend abgeschlossener Studiengang z. B. auf dem Gebiet der Wirtschaftsinformatik, Informatik,
praktische Informatik, alternativ entsprechend Erfahrung im Aufgabengebiet

e Hervorragendes Wissen von verschiedenen Cloudplattformen, idealerweise Azure und/oder AWS sowie sehr
gutes Know-how auf dem Gebiet serverlose Technologien und cloud native

e Selbstverstandlich setzen wir gutes Wissen in den Bereichen laa$, PaaS und SaaS voraus

e gute Kenntnisse im Bereich moderner Technologie-Stacks sowie im Bereich Open Source Automatisierung,
Monitoring Losungen und Container und Orchestrierung

Einstiegsgehalt bis 90k sowie weitere Zusatzzahlungen

Spannendes Aufgabengebiet und die komplette Cloudeinfiihrung mit in deiner Hand
StandardmaRig flexible Arbeitszeiten, Homeoffice und freie Planung der inhouse Projekte
Kompetenzférderung

Unkomplizierte Kommunikation auf allen Ebenen

Offene Unternehmenskultur

Einarbeitungsprogramm
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